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LETNO POROCILO ZA LETO 2021

1 POSLANSTVO IN VIZIJA FAKULTETE

POSLANSTVO

Temeljno poslanstvo Fakultete za energetiko Univerze v Mariboru je izvajanje raziskav, izobrazevanja in prenosa znanj v prakso s podrocja energetike.
Fakulteta za energetiko ne bo delovala s ciljem produkcije velikega 3tevila diplomantov in postdiplomantov, temve¢ s ciliem dolgoroéne uravnoteZenosti
potrebnega Stevila kadrov in znanja, ki na daljSe obdobje zanesljivo izpolnjuje pri¢akovanja poslovnih partnerjev, gospodarstva, okolja in zaposlenih.
Pri uresnicevanju poslanstva izvajanja raziskav, izobraZevanja in prenosa znanja uresnicuje:

* vrednote prenosa znanja na uporabnike in v prakso,

* negovanje odnosov s poslovnimi partnerji,

* skrb za zaposlene, za njihovo znanje ter ohranjanje in krepitev pripadnosti Fakulteti za energetiko,

* razvijanje identitete kvalitetne raziskovalno razvojne izobraZevalne ustanove in

* vzpodbujanje zavesti o svojem poslanstvu pri ekoloskih izboljsavah za zascito okolja.

VIZIJA

Postati Zelimo najboljsa fakulteta za energetiko na podrocju Jugovzhodne Evrope z raziskovanjem in prenosom znanj v prakso, v gospodarstvo in
negospodarstvo, Zelimo odlocilno vplivati in prispevati k izboljSanju tehnic¢nih, tehnoloskih , ekoloskih in cenovnih parametrov na podrocju energetskih
dejavnosti.

Strategija proinosti bo zahtevala neposredno spremljanje sprememb v druzbenem okolju, ocenjevanje lastnih zmozZnosti na prilagajanje spremembam,
ustvarjanje pogojev za prilagoditev in uvajanje prilagoditvenih sprememb.

Opisani procesi potekajo in bodo potekali na vseh ravneh delovanja Fakultete za energetiko, in sicer na ravni izpostavljenih univerzitetnih in fakultetnih
aktivnostih, na ravni tehnik obvladovanja in vodenja procesov in izvajanja storitev odjemalcev in zaposlenih.

SLOGAN

Prikljuci se tudi ti!
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2 PREDSTAVITEV FAKULTETE

Na Fakulteti za energetiko Univerze v Mariboru (FE UM) Studenti pridobivajo poglobljena znanja s Sirokega podrocja energetike, tako s podrocja ucinkovite
rabe energije, pretvarjanje razliénih oblik energije v elektricno energijo, prenosa, distribucije in transformacije energije, alternativnih oblik energetskih
tehnologij ter drugih povezanih podrocij. Z individualnim pristopom k Studentom ter vrhunsko opremljenimi laboratoriji ustvarjamo primerne pogoje za
kvaliteten 5tudij in pripravljenost diplomantov na izzive, ki jih prinasa prihodnost na podrocju energetike.

Fakulteta ima sedeZ v Krskem in stalno dislocirano enoto v Velenju. Lokacije izvajanja niso bile izbrane nakljuéno; gre za najvecja energetska bazena v
Sloveniji. Studenti imajo tako omogoden neposredni stik z velikimi energetskimi sistemi, kar je $e dodatna prednost pri izvajanju pedagoskega in
raziskovalnega dela.

2.1 lzobraZevalna dejavnost

FE UM je z izvajanjem $tudijskih programov na 1. in 2. stopnji v Krikem in Velenju pri¢ela s Studijskim letom 2008/2009. Prenovljeni Studijski programi 1. in
2. stopnje so stopili v veljavo v Studijskem letu 2018/2019. Na 3tudijski program 3. stopnje Energetika (DR) je FE UM prve Studente vpisala v Studijskem letu
2012/2013. Prenovljen $tudijski program 3. stopnje je stopil v veljavo v studijskem letu 2019/2020, v letu 2020 je FE UM stopila tudi v Svet doktorske Sole
Um.

Trenutno FE UM vpisuje studente v naslednje Studijske programe:

1. stopnja - visoko3olski strokovni Studijski program Energetika
Studij na tej stopniji traja 3 leta (6 semestrov) in obsega 180 kreditnih to¢k po ECTS. Vsako 3tudijsko leto je ovrednoteno s 60 kreditnimi tockami.

1. stopnja - univerzitetni Studijski program Energetika
Studij na tej stopniji traja 3 leta (6 semestrov) in obsega 180 kreditnih to¢k po ECTS. Vsako 3tudijsko leto je ovrednoteno s 60 kreditnimi tockami.

2. stopnja - magistrski Studijski program Energetika
Studij na tej stopnji traja 2 leti (4 semestre) in obsega 120 kreditnih toc¢k po ECTS. Vsako $tudijsko leto je ovrednoteno s 60 kreditnimi tockami.

3. stopnja - doktorski Studijski program Energetika
Studij na tej stopnji traja 3 leta (6 semestrov) in obsega 180 kreditnih tock po ECTS. Vsako Studijsko leto je ovrednoteno s 60 kreditnimi tockami.
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Na FE UM se studijski proces izvaja:

- v prostorih fakultete v Krskem na Hocevarjevem trgu 1 in v prostorih Instituta za energetiko v Vrbini, Vrbina 18 ter

- v prostorih fakultete v Velenju, Koroska c. 62 a (stavba Medpodjetniskega izobraZzevalnega centra Velenje).

V Studijskem letu 2021/2022 je na FE UM vpisanih skupaj 209 $tudentov. Podrobnej$i podatki o vpisu so navedeni v spodniji tabeli.

Tabela: Stevilo $tudentov na Fakulteti za energetiko (stanje na dan 12. 10. 2021)

Visoko3olski strokovni studijski program Univerzitetni Studijski program Studijski program Studijski program 3.
1. stopnje 1. stopnje 2. stopnje stopnje
Redni studij Izredni Studij Redni Studij I1zredni Studij Redni Studij Izredni Studij (Izredni Studij)
99 19 46 0 26 14 5

2.2 Raziskovalna dejavnost

Raziskovalna dejavnost na FE UM je ena temeljnih poslanstev, v katerega so vkljuceni tako visoko3olski sodelavci, raziskovalci, kakor tudi studenti. FE UM
nadaljuje svoje primarno poslanstvo pri izobrazevanju kadrov s podrocja energetike, vzpodbuja njihovo raziskovalno dejavnost s poudarkom na raziskovalni
odli¢nosti, inovacijah, patentih in tako skrbi za prenos raziskovalnih dosezkov v gospodarstvo v obliki aplikativnih projektov. Namen raziskovanja na FE UM je
kreiranje novih znanj s podrocja energetike, ki so uporabna za slovensko gospodarstvo s poudarkom na ohranjanju konkurenénosti slovenskih podjetjih,
trajnostnem razvoju, razvoju novih izdelkov, procesov in storitev.

Znanstveno raziskovalna organiziranost na FE UM je sledeca:

Znanstvenoraziskovalni in razvojni institut

Vodja instituta je red. prof. dr. Jurij Avsec. V institut so uvrsceni naslednji laboratoriji:

g

§ Naziv Laboratorija ’ Vodija laboratorija |

'rlébb}gtb'rij ié;nergetski management in inZeniring ! izr. prof. dr. Zdravko Praunseis

‘ torij za alternati in hidr
Labora o_r.u za alternativne, aero in hidro energetske red. prof. dr. Andrej Predin
' tehnologije |
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Laboratorij za termomehaniko, termoenergetiko in
nanotehnologije

;—-Laboratorl:j za jedrsko energetikb

‘ red. prof. dr. Jurij Avsec

zasl. prof. dr. Bruno Cvikl

Laboratorij za virtualni inZeniring

izr. proi‘. dr. Gorazd Hren

Center za univerzitetne studije in raziskave v Velenju

Vodja instituta je izr. prof. dr. Zdravko Praunseis. V center so uvriceni naslednji laboratoriji:

Naziv laboratorija

Vodja laboratorija

JLaboratorij za énérgetske pretvorbe

red. prof. dr. Peter Virti¢

| Laboratorij za dinamicne sisteme

doc. dr. Brigita Fercec

-[ Laboratorij za elektricne stroje in pogone

red. prof. dr. Bojan Stumberger

Laboratorij za aplikativno elektrotehniko

doc. dr. Amor Chowdhury

'—Lé'l-:-)oratorij za ekologijo in varstvo okolja

! doc. dr. Ivan Zagar

Za raziskovalno in pedagosko delo se v Krskem uporabljajo laboratorijski prostori v okviru In3tituta za energetiko FE UM, na enoti v Velenju pa laboratorijski
prostori Medpodjetniskega izobraZevalnega centra Velenje.

Raziskovalna skupina Institut za energetiko, ki deluje na FE UM, je sestavljena iz naslednjih raziskovalcev:

ST. | EVIDENCNAST. | NAZIV PRIIMEK IN IME RAZISK. PODROCIE
1 10827 Dr. Avsec Jurij Energetika/Mehanika
2 37182 Brinovar Iztok Energetika
3 15341 Dr Chowdhury Amor Sistemi in kibernetika/Meroslovje
4 31806 Dr. Fercec Brigita Matematika
5 29577 Dr. Fike Matej Energetika/Mehanika
6 20452 Dr. HadZiselimovic Elektricne naprave
Miralem
7 10129 Dr. Hren Gorazd Konstruiranje/Promet
8 04538 Dr. Kromar Marjan Energetika
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9 34976 Marci¢ Simon Energetika

10 | 37183 Novosel Urska Energetika

11 | 51496 Pezdeviek Marko Energetika

12 35005 Dr. Pranji¢ Franjo Energetika

13 08488 Dr. Praunseis Zdravko Energetika/Materiali

14 01241 Dr. Predin Andrej Energetika

15 28424 Dr. Seme Sebastijan Energetika/Elektricne naprave
16 52262 Sredensek Klemen Energetika

17 37181 Srpcic Gregor Energetika

18 14738 Dr. Stumberger Bojan Elektricne naprave

19 26076 Dr. Virtic Peter Elektricne naprave/Energetika
20 | 33659 Mag. Zulj Maja Matematika

2.3 Mednarodno sodelovanje

FE UM je aktivna na podroc¢ju mednarodnega sodelovanja. Vzpostavljene so dobre povezave s Fakulteto strojarstva in brodogradnje v Zagrebu, Fakulteto za
elektrotehniko v Zagrebu, Fakulteto za elektrotehniko v Osijeku, Fakulteto za elektrotehniko v Skopju, Tehni¢no univerzo v Czestochowi, Univerzo
Kremenchuk Mykhailo Ostrohradskyi National University v Ukrajini, Tehni¢no univerzo v Gradcu, Univerzo Yeditepe v Istanbulu v Turéiji, Sanghajsko univerzo
Jiao Tong v Sanghaju na Kitajskem, Sec¢uansko Univerzo v Cengduju na Kitajskem, Univerzo Lleida v Spaniji. Z omenjenih fakultet in univerz bodisi gostimo
profesorje, ki na FE UM izvajajo gostujo¢a predavanja ali sodelujejo raziskovalno, ali so visoko3olski ucitelji, raziskovalci in sodelavci s FE UM gostujoci pri
njih.

FE UM ima za program Erasmus+ sklenjene medinstitucionalne sporazume z naslednjimi univerzami:
- Yeditepe University (Turcija)
- Brno University of Technology (Ce$ka Republika),
- Gheorghe Asachi Technical University of lasi (Romunija),
- Politechnika Czestochowska (Poljska),
- FHS Kufsein Tirol bildungs — GMBH (Avstrija),
- Bialystok University of Technology (Poljska),
- Gdansk University of technology (Poljska),
- Sveuciliste u Zagrebu (Hrvaska),
- Sveucilite Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (Hrvaska),
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- Technische Univerzitat Graz (Avstrija),
- Univerza v Nisu (Srbija),
- Univerza v Novem Sadu (Srbija).

Sporazumi so sklenjeni tako za izmenjavo zaposlenih kot $tudentov. Studenti in zaposleni lahko sicer odidejo na izmenjavo tudi na druge univerze, s katerimi
FE UM nima sklenjenega sporazuma, ima pa ga npr. druga ¢lanica Univerze v Mariboru.

V letu 2021 sta bila na FE UM preko programa Erasmus+ 2 vpisana dva tuja Studenta, 4 Studentje so preko programa Erasmus+ opravljali izpite na FE UM
(njuni mati¢ni fakulteti sta bili FERI UM in FS UM). Studentske izmenjave preko Erasmus+ programa so se udelefili trije $tudentje. Prav tako so se Erasmus+
izmenjave udelezile tri osebe iz vrst zaposlenih na FE UM, ena oseba iz strokovnih sluzb in dve v pedagoskem kadru.

FE UM sodeluje v 2 bilateralnih ARRS znanstvenoraziskovalnih projektih, in sicer z Republiko Turcijo in Indijo.

Zelo dobro sodelovanje je vzpostavljeno z drzavami zahodnega Balkana; v okviru tega sodelovanja na FE UM Studirajo Studenti iz Srbije, Bosne in
Hercegovine ter Crne Gore.

2.4 Zaposleni

FE UM je imela na dan 31. 12. 2021 zaposlenih 34 (31,924 FTE) delavcev. Od vseh zaposlenih jih 21 (19,342 FTE) zaseda pedagos$ka delovna mesta (vkljuc¢ena
tudi laboranta), 1 (1,1 FTE) raziskovalna delovna mesta v okviru projektov, nepedago3ka delovna mesta pa zaseda 11 (10,5 FTE) delavcev ter 1 (1 FTE) preko

veww

programa javnih del. Za ¢iScenje prostorov je v okviru rektorata UM zaposlena 1 (1 FTE) delavka.

10
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Stevilo zaposlenih (FTE)

Delovna mesta v
okviru raziskovalnih
projektov

35

25

B Javna dela

m Delovna mesta v okviru
raziskovalnih projektov
= Nepedagoska delovna mesta

» Pedagoska delovna mesta +
laborant

Stevilo zapostenih (FTE)

Grafikon: Stevilo zaposlenih v FTE (dele) po delovnih mestih

(vir: Referat za splosne zadeve)

|
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3 POROCILO IN OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLIENIH LETNIH CILEV PO PODROCIJIH DEJAVNOSTI V LETU

3.1 lzobrazevalna dejavnost

1. Dolgorocni/strateski cilj: Dolgoroéni razvoj studijskih programov in naértovanje vpisa

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodis¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACLIA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano

(obrazl.)]
lzvedba okrogle mize/posveta
s G aww 4 , P ——
Razvoj studusknP p‘rogravm-m.r skupaj vodstva akulte:te: z zunanjimi 1 REALIZIRANO (100 %)
z zunanjimi delezniki delezniki
2020: 0
DELNO REALIZIRANO
ey respe . P i Studijskih i
Posodobljeni studijski programi 1.,2. Dsaadhltev {sprememte) Stk Proces posodobitve SP je v teku.
R / programov 4 . . . .
in 3. stopnje Organizirana je delovna skupina, ki
2020: 2 3 :
se srecuje na sestankih.
Invsisrbsosmsodiickilaiithmesii Osebna predstavitev Studijskih
PR=r dom’a programov v Sloveniji 25 REALIZIRANO (100 %)
2020: 18
lzvajanje promocijskih aktivnosti v Predstavitev SP v tujini 4 REALIZIRANO (100 %)
tujini (Hrvaska, BiH, Srbija) 2020: 2 5
2. Dolgorocni/strateski cilj: Uveljavljanje in uporaba inovativnih metod pouéevanja
REALIZACUA

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodis¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

12
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Uporaba novih pridobljenih znanj /
metod poucevanja, ucnih okolij v
Studijski proces

Udelezba visoko3olskih uciteljev in
sodelavcev na
delavnicah/usposabljanjih
2020: 10

10

REALIZIRANO (100 %)

3. Dolgorocni/strateski cilj: Stalna skrb za kakovost doktorskega Studija

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodis¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACUA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano

(obrazl.)]
UdeleZba doktorskih Studentov na Aktivna udelezba doktorskega CELNG RE;LIZIRANO
delavnicah v okviru prenosljivih Studentov na delavnici 3 : o s
znanj 2020: 3 szlsano je bilo maan(-e ste.wlo
Studentov od predvidenih
Zagotavijanje minimainif Spremljanje referenc izvajalcev
Studijskega programa 1 REALIZIRANO (100 %)

standardov

2020: 1

4. Dolgorocni/strateski cilj: Povecanje uspesnosti izobraZevanja, zagotavljanje in spremljanje kakovosti izobrazevanja

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodi$¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACUIJA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

Analiza rezultatov ankete o

Pregled rezultatov ankete o
pedagoskem delu in obremenitvi

pedagoskem delu in obremenitvi o 1 REALIZIRANO (100 %)
Studentov stKlEme
2020: 1
Analiza rezultatov ankete o Pregled rezultatov ankete o
zadovoljstvu s Studijem in ankete o | zadovoljstvu s Studijem in ankete o 1 REALIZIRANO (100 %)

zaposljivosti in zaposlenosti
diplomantov

zaposljivosti in zaposlenosti
diplomantov
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2020: 1

3.2 Raziskovalna dejavnost

1. Dolgoroéni/strateski cilj: Doseganje znanstvene odliénosti, trajnostnega, druzbeno odgovornega in kakovostnega razvoja raziskovalnih ved,

podrocij in podpodrocij

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodi$éna vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACUA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

Sodelovanje v projektih

Stevilo raziskovalnih projektov,

: . " T financiranih s strani ARRS 3 REALIZIRANO 100 %
sofinanciranih s proracunskimi viri
2020: 4 4
DELNO REALIZIRANO
Stevilo EU raziskovalnih in razvojnih 4
projektov 6 Ker ni bilo objavljenih vseh javnih
2020: 9 razpisov, na katere smo nacrtovali
Sodelovanje v EU raziskovalnih in oddati prijavo, plan ni bil dosezen.
razvojnih projektih DELNO REALIZIRANO
Stevilo 3tudentov, ki sodelujejo v EU 6
raziskovalnih in razvojnih projektih 10 Ker ni bilo objavljenih vseh javnih

2020: 20

razpisov, na katere smo nacrtovali
oddati prijavo, plan ni bil dosezen.

2. Dolgoroéni/strateski cilj: Razvoj inovacijskega podpornega okolja za u¢inkovit prenos znanstvenoraziskovalnih dosezkov v okolje in odprtosti za

sodelovanje z gospodarstvom

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodi$éna vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACLJA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
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(obrazl.)]

Aktivnosti v zvezi z vzpostavitvijo
platforme Tehnolo3ko inovacijskega

Predstavitev zasnove platforme
INNOVUM deleznikom (MIZS, SVRK,

Potrditev DIIP-a seznama investicij
UM, vlaganje v razvojno-raziskovalno

REALIZIRANO 100 %

centra UM - INNOVUM MGRT) infrastrukturo, razvoj podpornega
2020: DA okolja
Stevilo aplikativnih projektov, v
katerih sodeluje gospodarstvo oz. 5 REALIZIRANO 100 %
drugi uporabniki znanja 6
Povezovanje in aplikativno 29201
i i Stevilo studentov, ki sodelujejo v DELNO REALIZIRANO
raziskovanje sl s .
aplikativnih projektih, v katerih 6
sodeluje gospodarstvo 15 Ker ni bilo objavljenih vseh javnih

2020: 23

razpisov, na katere smo nacrtovali
oddati prijavo, plan ni bil dosezen.

3. Dolgorocni/strateski cilj: Prizadevanje za stabilno sistemsko financiranje raziskovalnega dela na FE UM ter vzpostavljanje pogojev za kakovostno

raziskovalno okolje

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodi$€na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACUA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

Prijava na javni poziv ARRS za
sofinanciranje infrastrukturnih
programov javnih raziskovalnih

organizacij v letih 2021 -2027

Priprava potrebnih podatkov ¢lanic
za skupno prijavo UM na javni poziv
ARRS za sofinanciranje
infrastrukturnih programov
2020: DA

Aktivnosti v zvezi s prijavo na javni
poziv za sofinanciranje
infrastrukturnih programov

Izbor predlaganih vsebin
predlagateljice FE UM in
predlaganega finan¢nega obsega.

Uspesna skupna prijava UM na javni
poziv za sofinanciranje
infrastrukturnih programov javnih

NEREALIZIRANO
Zaradi minimalnega povecanja
sredstev v razpisu za sofinanciranje
infrastrukturnih programov, FE UM
ni sodelovala v skupni prijavi UM.
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raziskovalnih organizacij

Nabava raziskovalne opreme v
okviru projekta RIUM

(Projekt RIUM: Nadgradnja
nacionalnih raziskovalnih
infrastruktur — RIUM.)

Priprava tehni¢nih specifikacij za
javni razpis za podrocji: Pametni
energetski in krozni sistemi (FE 01.1,
SKLOP OVE 1, Enosmerni napajalni
sistem za simulacije razprienih virov
s sklopom opreme za upravljanje
energetskih sistemov skupaj s
hibridnim sonénim sistemom)

In Napredni materiali in tehnologije
(FE 02.1in FE 02.2, NAPREDNI
MATERIALI MAT 1 in NAPREDNI
MATERIALI MAT 2)

2020: DA

Dobavljena oprema FE 01.1
Dobavljena oprema FE 02.1 in FE
02.2

REALIZIRANO 100 %

4. Dolgoro¢ni/strateski cilj: Uveljavljanje odprtega dostopa do znanstvenih dokumentov, podatkov, rezultatov raziskav in javne raziskovalne
infrastrukture ter spodbujanje odprtosti in prepoznavnosti FE v SirSem raziskovalnem prostoru

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodi$¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACLA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

Vzpostavitev odprtega dostopa do
javne raziskovalne infrastrukture

Pripravljen pregled obstojece
raziskovalne opreme v vrednosti nad
5.000 EUR
2020: DA

AZuriranje spletne strani s podatki o
raziskovalni opremi v vrednosti nad
5.000 EUR

REALIZIRANO 100 %

Spodbujanje odprtosti in
prepoznavnosti FE v SirSem
raziskovalnem prostoru

Tekoce posodobitve vsebin na
spletnih straneh laboratorijev

Tekoce posodobitve vsebin na
spletnih straneh laboratorijev,
dopolnitev seznama raziskovalne

REALIZIRANO 100 %

2020: NE
opreme
2021: DA
lzvedba dneva odprtih vrat DA
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laboratorijev FE UM
2020: NE

REALIZIRANO 100 %

Stevilo dogodkov za promoviranje
znanstveno — raziskovalne dejavnosti
2020: 7

REALIZIRANO 100 %
6

3.3 Mednarodno sodelovanje

1. Dolgorocni/strateski cilj: Vkljucitev tujih profesorjev in strokovnjakov v Studijski program in razvoj Studijskih programov v tujem jeziku

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodi$¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACIIA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

Vkljucitev tujih profesorjev in
strokovnjakov v studijski proces

Stevilo tujih profesorjev vkljuéenih v
Studijski proces 2020: 3

REALIZIRANO (100%)

2. Dolgoroéni/strateski cilj: Krepitev mednarodnega znanstvenoraziskovalnega in razvojnega sodelovanje preko mednarodnih medinstitucionalnih

sporazumov in projektov

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodi$éna vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACUJA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

Aktivno vkljucevanje FE v
mednarodne bilateralne in
regionalne mreze

Stevilo bilateralnih (vkljuéno z ARRS
projekti) in multilateralnih
sporazumov FE:

2020: 13

14

REALIZIRANO (100%)

3. Dolgorocni/strateski cilj: Spodbujanje mednarodne mobilnosti zaposlenih in Studentov (v tujino)
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Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodiscna vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACUA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

Povecanje Stevila studentov na
Studijskih izmenjavah in praksi v
tujini ter ohranjanje stevila
zaposlenih na izmenjavah

Stevilo programsko mobilnih
Studentov in zaposlenih:
2020: zaposleni: 2, Studenti: 0,

Studenti: 1
Zaposleni: 2

REALIZIRANO (100%)

3.4 Organizacija fakultete

1. Dolgoroéni/strateski cilj: Optimizacija organiziranosti in procesov, ki potekajo na fakulteti.

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodis¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACLIA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

Pricetek aktivnosti za uskladitev
organizacijske strukture na
pedagoskem, raziskovalnem in
administrativnem podrocju s
podrocji, disciplinami in delom, ki
jih razvijajo zaposleni

lzvedeni sestanki v zvezi s
spremembami organizacijske
strukture delovnih mest na podrocju
pedagoske in raziskovalne dejavnosti
2020: 0

REALIZIRANO (100 %)

2. Dolgorocni/strateski cilj: Organiziran sistem komuniciranja z javnostmi.

Kratkoroéni letni cilj za leto 2021

Izhodis¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACIJA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
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Redno izdajanje e-novic FE UM za
narocnike na e-novice in zaposlene

Stevilo izdanih e-novic FE UM
2020: 2

(obrazl.)]
DELNO REALIZIRANO
5
Zaradi ukrepov za preprecevanja
Sirjenja okuzb s COVID-19 fakulteta v
zacetku leta ni izvajala projektov oz.

Stalno objavljanje na socialnih
omreijih (FB, IG)

Frekvenca objavljanja na socialnih
omrezjih
2020: ob&asno

Vsaj 4 objave mesecno

dogodkov, ki bi jih lahko oglasevali
REALIZIRANO (100 %)

60 avtenticnih objav

3. Dolgorocni/strateski cilj: Dolgoroéno stabilno financiranje fakultete

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodiséna vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACLIA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano

Zagotovitev potrebnih manjkajocih
financnih sredstev za izvajanje
rednih Studijskih programov

Nacrtovan primanijkljaj v financiranju
redne $tudijske dejavnosti — vir MIZS
2020: (rebalans FN po DT) v visini -
157.000 EUR

Znizanje primanjkljaja iz leta 2020

(obrazl.)]

REALIZIRANO (100 %)
119.359 (rebalans FN 2021 po DT)

4. Dolgorocni/strateski cilj: I1zboljSanje dostopnosti in opremljenosti knjiznice.

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodis¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACLIA
[realizirano (100%) / delno

realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]
Dobava dodatnega knjiznega Stevilo dobavljenih knjiznih enot 12 REALIZIRANO (100 %)
gradiva 2020: 26 14
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3.5 Spodbudno delovno okolje

1. Dolgorocni/strateski cilj: Optimizacija dela na posameznih podroéjih.

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodis¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACUA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

Analiza stanja in priprava predloga
sprememb
sistemizacije/organizacijske
strukture na FE

Izvedena analiza stanja
sistemizacije/organizacijske
strukture:

2020: NE

DA

REALIZIRANO 100%

2. Dolgorocni/strateski cilj: Zagotovitev ustreznih delovnih pogojev v skladu s predpisi na podrocju pozarne varnosti in zdravja pri delu

Kratkorocni letni cilj za leto 20201

Izhodi$éna vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACUJA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

Redna usposabljanja za zaposlene s
podrocja pozarne varnostiin s
podrocja varnosti in zdravja pri delu

Delavci, ki morajo obnoviti
usposabljanje iz pozarne varnosti in

- 0 REALIZIRANO 100%
varnosti pri delu
2020:1
Delavci, ki 3 nimajo opravljenega
usposabljanja 0 REALIZIRANO 100%
2020: 0

Sestavljena ekipa prve pomoci FE
2020: NE

Priprava predloga za ureditev
podrocja na UM

NEREALIZIRANO
Nismo prejeli navodil za celovito
ureditev podrocja na nivoju UM

Skrb za zdravje zaposlenih

lzvedene Sportne aktivnosti
2020: 0

vsaj 1

REALIZIRANO 100%
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Izdelan program Promocije zdravja
na delovhem mestu
2020:NE

DA

REALIZIRANO 100%

3. Dolgorocni/strateski cilj: Spodbujanje interdisciplinarnega sodelovanja in povezovanja med pedagos$kim, raziskovalnim in strokovnim osebjem ter
okrepitev dobrih medosebnih odnosov, kulture dialoga, spoStovanja osebnih okoliscin in medgeneracijske povezanosti.

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

I1zhodis¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACUA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

Organiziranje druzabnih dogodkov
za zaposlene

Stevilo druzabnih dogodkov za vse
zaposlene
2020:1

DELNO REALIZIRANO
Vseh nacrtovanih aktivnosti nismo
izvedli zaradi ukrepov za zajezitev
sirjenja nalezljive bolezni COVID-19

4. Dolgorocni/strateski cilj: Celovita kadrovska obravnava zaposlenih

REALIZACUA

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodis¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

IzobraZevanja zaposlenih

UdeleZba na izobraZevanijih ki jih
organizira UM za svoje zaposlene
2019/2020: 36

40

REALIZIRANO 100%

Letni razgovori z zaposlenimi

lzvedeni letni razgovori za
nepedagoske z vsemi zaposlenimi,
2020: DA

lzvedeni letni razgovori za pedagoske
in raziskovalne delavce
2020: DELNO

Letni razgovori izvedeni z vsemi
zaposlenimi

DELNO REALIZIRANO
V letu 2021 3e niso bili zvedeni
razgovori z vsemi zaposlenimi
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3.6 Studenti

1.

Dolgorocni/strateski cilj: I1zboljsanje kvalitete bivalnega okolja studentov

REALIZACUA

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodiséna vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

REALIZIRANO (100%)

Zagotovitev boljsih pogojev
Studentov za bivanje in Studij v
Krikem in Velenju

Zagotovljeno je ustrezno Stevilo
primernih Studentskih sob za
Studente na FE UM v Krskem in
Velenju
2019: DELNO

Nadaljevanje aktivnosti

Izvedba sestankov na Obcini Krsko,
Solskem centru Kréko — Sevnica in
Regionalni razvojni agenciji Posavje

2. Dolgorocni/strateski cilj: Celostni razvoj Studentov z zagotavljanjem kakovostnih studijskih in obstudijskih dejavnosti

REALIZACLJA

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodi$¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]
NEREALIZIRANO

Organizacija strokovne ekskurzije

Organizirana strokovna ekskurzija
2020: 0

Zaradi razmer s koronavirusom SARS-
COV-2 (COVID-19) in pripadajocih
ukrepov organizacija ni bila mogoca.
NEREALIZIRANO

Organizacija aktivnosti s podrocja
Sporta in zdravega nacina zivljenja

Organizirane aktivnosti s podrocja
Sporta in zdravega nacina Zivljenja
2020: 0

Zaradi razmer s koronavirusom SARS-
COV-2 (COVID-19) in pripadajocih
ukrepov organizacija ni bila mogoca.
REALIZIRANO (100%)

Povecanje Stevila tutorjev

Stevilo tutorjev §tudentov

2020:3

6

studentov
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lzvedba tutorskih sestankov s
Studenti

lzvedeni sestanki tutorjev s Studenti
2020: 0

REALIZIRANO (100%)
2

3. Dolgorocni/strateski cilj: Vecja vkljuéenost $tudentov pri promociji fakultete

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodi$¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACLA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

Vecje Stevilo promocij fakultete s

Stevilo promocij fakultete s
prisotnostjo Studentov

REALIZIRANO (100%)

| ; 5 15
sodelovanjem Studentov 2020: 3
3.7 Razvoj kakovosti
1. Dolgorocni/strateski cilj: Upostevanje nacel druzbene odgovornosti in trajnostnega razvoja pri vseh aktivnostih fakultete
REALIZACLA

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodi$¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

Upostevanje nacel druzbene
odgovornosti in trajnostnega
razvoja pri vseh aktivnostih
fakultete

Vklju€enost nacel TDOU v poslovanje
FE
2020: DELNO

Analiza vkljucitve nacel TDOU v
Studijske programe in delovanje
podpornih sluzb

REALIZIRANO (100%):
Nacela TDOU so bila vklju¢ena v
poslovanje fakultete, Studijske
programe in delovanje podpornih
sluzb.

2. Dolgorocni/strateski cilj: Oblikovanje celovitega sistema notranjega spremljanja in zagotavljanja kakovosti, ki bo sledil doseganju strateskih

prioritet.

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

| IzhodisEna vrednost kazalnika (ime |

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACLUA
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kazalnika, leto in vrednost)

[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

Oblikovanje celovitega sistema
notranjega spremljanja in
zagotavljanja kakovosti, ki bo sledil
doseganju strateskih prioritet.

Sistem spremljanja in zagotavljanja
kakovosti je vzpostavljen
2020:

Analiza moZnosti za nadgradnjo Se
celovitejSega sistema spremljanja in
zagotavljanja kakovosti vkljuéno s
kontinuiranimi izboljsavami
mehanizmov za spremljanje in
zagotavljanje kakovosti

REALIZIRANO (100%):
Sistem spremljanja in zagotavljanja
kakovosti je bil vzpostavljen.

3. Dolgorocni/strateski cilj: Krepiti komisijo za kakovost na FE v smeri vecje prepoznavnosti, vkljuéenosti in aktivnejse vioge.

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodis¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACLIA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

Krepiti komisijo za kakovost na FE v
smeri vecje prepoznavnosti,
vklju€enosti in aktivnejse vloge.

Delovanje Komisije za kakovost FE je
dobro.
2020:

Vecja prepoznavnost in aktivnejsa
vloga komisije pri uresnievanju
akcijskih nacrtov in nacrtov izboljsav
na FE

REALIZIRANO (100%):
Delovanje Komisije za kakovost FE je
bilo dobro.

3.8 Vpetost v okolje

1. Dolgorocni/strateski cilj: Krepitev sodelovanja FE UM z zunanjimi delezniki na vseh podrocjih in soustvarjanje razvojnih potencialov Posavske in

SASA regije.

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodis¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACLIA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]
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lzvedba sestanka Programskega

Izvedba sestankov Programskega

sveta FE UM DA REALIZIRANO (100 %)
sveta FE UM 2020: NE
Nadaije\:an'je IZV?ja.n.ja projektov z Stewlf) .pr-OJektov z zunanjl_ml REALIZIRANO (100 %)
zunanjimi deleZniki v lokalnem delezniki v lokalnem okolju 5 6
okolju 2020: 6
2. Dolgorocni/strateski cilj: Krepitev aktivnosti kariernega svetovanja ter Alumni kluba na FE UM.
REALIZACLIA

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodiséna vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano

(obrazl.)]
lzvedba delavnic Kariernega centra It delavnlcs I\I;anernega centra 4 DELNO REALIZIRANO
UM za Studente FE UM 2020: 4 3
g s 2 oy Srecanje Alumni kluba
Organiziranje Alumni srecanja 2020: NE DA REALIZIRANO (100 %)

3.9 Prostorski razvoj fakultete

1. Dolgorocni/strateski cilj: Prostorska integracija raziskovalno razvojne infrastrukture v lokalna okolja za potrebe razvoja gospodarstva

(INNOVUM).

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

I1zhodi$¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACUA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

Priprava izhodisc in dela
predinvesticijske dokumentacije za

Priprava izhodi3cC in vsaj dela
predinvesticijske dokumentacije

DA

REALIZIRANO (100 %)
Pripravijena izhodis¢a




Letno porocilo Fakultete za energetiko UM za leto 2021

izgradnjo raziskovalno razvojne
infrastrukture v lokalna okolja v
Krskem in Velenju (INNOVUM)

2020: NE

2. Dolgorocni/strateski cilj: Zagotovitev prostorov, ki bodo v celoti v lasti Univerze v Mariboru.

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodi$¢na vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACUA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

Aktivna komunikacija z lokalno
skupnostjo za prenos lastnistva
stavb in zemljis€ v last UM

Stevilo sestankov z lokalno
skupnostjo na temo prenosa stavb in
zemljis¢ v last UM
2020: 0

REALIZIRANO (100 %)

3.10 Informatizacijska podpora

1. Dolgorocni/strateski cilj: Kakovostna informacijska podpora procesom in dejavnostim FE UM preko zanesljive in varne IKT-infrastrukture

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodi$cna vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACLA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

Zamenjava dotrajanih
komunikacijskih stikal v prostorih
fakultete

Stevilo zamenjanih dotrajanih
komunikacijskih stikal
2020: 0

REALIZIRANO (100 %)

Preucitev moznosti za sklenitev
pogodbe za vzdrievanje
zahtevnejsih IKT sistemov na FE UM
(HPC sistem, strezniki, stikala)

Sklenjena pogodba o vzdrzevanju IKT
sistema na FE UM
2020: NE

Pridobljene potrebne informacije o
postopku za narodilo storitev (JN),
pripravljene specifikacije zahtevanih
storitev ter pridobljena ocenjena
vrednost storitve

DELNO REALIZIRANO
lzveden sestanek na RCUM
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Letno porodilo Fakultete za energetiko UM za leto 2021

2. Dolgorocni/strateski cilj: Digitalna optimizacija za celovito informacijsko podporo temeljnim, podpornim in vodstvenim procesom in dejavnostim

univerze

Kratkorocni letni cilj za leto 2021

Izhodiscna vrednost kazalnika (ime
kazalnika, leto in vrednost)

Ciljna vrednost v letu 2021

REALIZACLJA
[realizirano (100%) / delno
realizirano (obrazl.) / nerealizirano
(obrazl.)]

Dobava ustrezne opreme, ki bo
omogocala ¢im kvalitetnejse delo na
daljavo na celotnem delu
poslovanja (komunikacijska
oprema, avdio-video oprema,
programska oprema)

Dobava opreme za delo na daljavo
2020: DELNO

Nadaljevanje dobave opreme za delo
na daljavo (koli¢ine in zneski bodo
sledili zagotovljeni visini finan¢nih

sredstev)

REALIZIRANO (100 %)
Dobavljena dodatna oprema v skladu
z zmoznostmi

4 REALIZACIJA KADROVSKEGA NACRTA

Realizacija kadrovskega nacrta se nahaja v posebni prilogi.

5 REALIZACIJA LETNEGA NACRTA RAVNANJA S STVARNIM PREMOZENJEM
Realizacija letnega nacrta ravnanja s stvarnim premoZenjem se nahaja v posebni prilogi.

6 RACUNOVODSKO POROCILO
Racunovodsko porocilo se nahaja v posebni prilogi.

7  OSTALE PRILOGE

- Kazalniki Studijske dejavnosti s podroc¢ja mednarodne mobilnosti.
- lzjava o oceni notranjega nadzora javnih financ na Fakulteti za energetiko za leto 2020.
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- Samoocenitveni vprasalnik Fakultete za energetiko UM za leto 2020.
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Univerza v Mariboru

Fakulteta za energetiko

Hocevarjev trg 1
8270 Krsko, Slovenija

Datum: 15. 2. 2022

I1ZPIS SKLEPA 5t. 3 1Z ZAPISNIKA
8. IZREDNE SEJE SENATA FAKULTETE ZA ENERGETIKO
UNIVERZE V MARIBORU
Z DNE 15. 2. 2022

Na seji je bilo prisotno 11 ¢lanov Senata Fakultete za energetiko Univerze v Mariboru, in sicer:

| prof. dr. Jurij AVSEC, doc. dr. Amor CHOWDHURY, doc. dr. Brigita FERCEC, prof. dr. Miralem
HADZISELIMOVIC, izr. prof. dr. Gorazd HREN, doc. dr. Marjan KROMAR, izr. prof. dr. Zdravko
PRAUNSEIS, prof. dr. Sebastijan SEME, Eva SIMONIC, Klemen SRPCIC, prof. dr. Bojan STUMBERGER.

Clani Senata Fakultete za energetiko Univerze v Mariboru so obravnavali tematiko v zvezi s tocko
dnevnega reda:

1. Letno porocilo Fakultete za energetiko UM za leto 2021.
Senat Fakultete za energetiko UM je v zvezi s tocko dnevnega reda glasoval o naslednjem sklepu:
SKLEP 3: Senat Fakultete za energetiko Univerze v Mariboru potrjuje predlagan poslovni del

Letnega porocila Fakultete za energetiko Univerze v Mariboru za leto 2021.
Rezultati glasovanja: Sklep je bil soglasno sprejet.

Za tocnost izpisa:
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Enota Velenje: Koroska cesta 62a, 3320 Velenje | t +386 37770400 | f +3863 777 04 20




Univerza v Mariboru

Fakulteta za energetiko

Hocevarjev trg 1
8270 Krko, Slovenija

Datum: 21. 2. 2022

IZPIS SKLEPA 3t. 5 I1Z ZAPISNIKA
7. 1ZREDNE SEJE POSLOVODNEGA ODBORA FAKULTETE ZA ENERGETIKO
UNIVERZE V MARIBORU
Z DNE 21. 2. 2022

Na seji je bilo prisotno 6 ¢lanov Poslovodnega odbora Fakultete za energetiko Univerze v Mariboru, in
sicer:

prof. dr. Jurij AVSEC, prof. dr. Miralem HADZISELIMOVIC, Janko OMERZU, prof. dr. Sebastijan SEME,
Klemen SRPCIC, prof. dr. Bojan STUMBERGER.

Clani Poslovodnega odbora Fakultete za energetiko Univerze v Mariboru so med drugim obravnavali
tudi tematiko v zvezi s tocko dnevnega reda:

2. Racunovodsko poroéilo za leto 2021.

Poslovodni odbor Fakultete za energetiko UM je v zvezi s tocko dnevnega reda glasoval o naslednjem
sklepu:

SKLEP 5: Poslovodni odbor Fakultete za energetiko Univerze v Mariboru potrjuje
Racunovodsko porocilo Fakultete za energetiko Univerze v Mariboru za leto 2021.
Rezultati glasovanja: sklep je bil soglasno sprejet.
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